
　マルエーフェリー㈱　総務部（採用担当）　０９９－２２４－２１１１

筆記選考日：2021年5月14日(金)～5月16日(日) 期間中ご都合の良い日時に受検していただきます。

＊ 選考に漏れた方の書類は郵送にてご返却いたします。

２０２２年３月　卒業（修了）生及び既卒者　総合職・一般職採用

採用予定人数 総合職　若干名　　・　　一般職　若干名

単
独
企
業
説
明
会

（
W
E
B

）

日　　　　　時 ２０２１年　 ４月２１日（水） １０：００～１２：００

会　　　　　場 ZOOM配信

お問い合わせ先

マイナビ2022よりエントリー・お申込みをお願いします。（予約締切：4/15(木)）

何かございましたら下記連絡先までお問い合わせください。

　※上記WEB企業説明会へのご参加が叶わない方へ、WEB録画配信をいたします。

採
用
選
考

　ご応募(書類提出)期限日　:　 ２０２１年５月７日(金)

①書類選考

　書類選考：提出書類による選考をします。　

　提出書類：当社専用履歴書・学業成績証明書・卒業見込証明書

　　（学業成績証明書・卒業見込証明書に関しては、新型コロナウイルスの影響により学
校での発行ができない場合、後日提出でも申込み可）

　＊当社専用の履歴書を記入し郵送していただきます。(Ａ4サイズ2枚）
　　　　当社ホームページ”採用情報”ページよりプリントアウトしご利用ください。

書類郵送先：（〒892-0822）

鹿児島市泉町16－4　マルエーフェリー㈱　総務部宛

筆記選考通過の方へ一次面接(6月予定)のご連絡をいたします。　

一次面接(WEB)：一次面接通過の方には二次面接のご連絡をいたします。

二次面接（対面）：二次面接通過の方へ内定決定のご連絡をいたします。

筆記選考：WEB適性検査・論作文(メール)

募
集
内
容

総合職（若干
名）

総合職（将来は転勤あり）

　＊2022年3月卒業(見込)及び既卒者(卒業後2年以内で就業経験のない方)

　＊必須条件／　普通自動車免許（AT限定可）

一般職（若干名）
一般職（転勤なし）

　＊2022年3月卒業(見込)及び既卒者(卒業後2年以内で就業経験のない方)

勤
務
条
件

勤 務 内 容 貨物輸送・旅客輸送に付随する業務全般（営業・受付・会計等）

勤 務 時 間
鹿児島/8：30～17：30（休憩1時間）　他勤務地/9：00～18：00（休憩1時間）
その他時間外労働　月平均14.9時間（2019年度実績）

 詳しくは、マイナビ2022よりエントリーいただいた方へご案内をいたしますので、ぜひエントリー
をお願いいたします。

②筆記選考

③面接選考



・退職金制度あり　・労働組合あり

● 過去３年間の新卒採用者数・離職者数 
採用人数 離職者数

２０１９年４月入社 　総合職（男性2名・女性1名） 　一般職（女性2名）
２０２０年４月入社 　総合職（男性1名・女性1名）　 一般職（女性1名）
２０２１年４月入社 　総合職（女性2名） 　　　　　　　一般職（女性1名）

待遇・その他

・各種保険加入（健康・厚生・雇用・労災）
・通勤手当（通勤距離2km以上の場合支給、上限あり：鹿児島地区2万円・その他地区3
万円）

   採用実績校

鹿児島国際大学・鹿児島大学・鹿児島大学院・志學館大学・第一工業大学・九州大学・福岡教育
大学・福岡女学院大学・九州国際大学・九州情報大学・西日本工業大学・名桜大学・山口大学・島
根大学・長崎県立大学・宮崎公立大学・大阪産業大学・関西外語大学・近畿大学・国士舘大学・駒
澤大学・中央大学・明治学院大学・東洋大学・専修大学・日本大学・東京海洋大学・創価大学・上
智大学・慶応大学・明治大学・昭和女子大学・立正大学・成蹊大学・立教大学・金城学院大学・西
南学院大学・宮崎大学・鹿児島女子短期大学・鹿児島純心女子短期大学・鹿児島県立短期大学

　・家賃補助制度あり
（借上げ社宅として、規程の9割は会社負担、残額個人負担）

新人研修
（予定）

２０２１年９月　内定者研修３日間　      （＊2020年度は新型コロナウイルスの影響で中止）

２０２２年３月初旬　内定者研修会（マナー講座）

４月初旬　入社式及び新人研修（２日間）

４・５・７月セミナー参加（各１日)　        （＊2020年度は新型コロナウイルスの影響で日程変更）

６月奄美大島へ乗船研修（２泊３日）    （＊2020年度は新型コロナウイルスの影響で延期）

勤
務
条
件

勤 務 場 所

　・帰省手当（年2回　交通費支給）

休         日

・扶養家族手当（配偶者1万円・第一子4千円・第二子3千円・第三子2千円）

・Ａライン互助会加入

＊以下、転勤の場合

鹿児島市内（城南町・泉町）

（＊総合職で採用の場合：将来は転勤あり→東京・名古屋・大阪・神戸・福岡・志布志）

    給       与
【モデル年収】

当社規程による。
総合職：170,000円　一般職：150,000円　　　昇給年1回　賞与年2回
＊基本給に加え、規程による諸手当がつきます。
【モデル年収】
30代・総合職年収約350～450万円
＊勤務地は、鹿児島市内他将来転勤あり。
＊転勤者の場合、別途、家賃補助制度あり（借上げ社宅として所定の9割は会社負担、
残額個人負担）
＊転勤者の場合、別途、帰省手当支給（年2回交通費支給、金額に上限なし）

年間約120日以上（週40時間労働）、その他 年次有給休暇・産前産後休暇・育児介護
休業　等

基本　土・日・祝日は休み（休日出勤の場合は平日代休）

ただし勤務地（勤務部署）により変形労働制実施のため休日シフト制あり


